BLAVANDSHUK SKOLE - JANDERUP SKOLE

VI LYSER OP

Skolebestyrelsesmgde
Janderup Skole og Blavandshuk Skole

Dato: Onsdag d. 29. april 2026
Tidspunkt:  17:00 —19:00
Mgdested: Janderup Skole

Referent: Morten Bech Sgrensen
Deltagere
Thomas Heide Christensen (formand) Astrid (Elevrad i Oksbgl).
Trine Kaergaard Haltrup(naestformand) - AFBUD Anne Mette Thrane
Helene Schaldemose Lone Hjort
Caspar Sylvest - AFBUD Line Hindg Paabgl Andersen - AFBUD
Bettina Korsholm Heidi Elbaek
Thomas Kjelgaard Morten Bech Sgrensen
Tina Bentsen - AFBUD Thomas Wollerup
Dagsorden Referat
1. Orienteringer Ad. 1
1. Formand Det lykkedes endelig at finde en mg@dedato, giver ordet til
2. Skoleledelsen Thomas efter kort at have fortalt om opstillingsmegdet i
3. MED Janderup.
4. Elevrad Ad. 2
5. Andre TW orienterede om status pa bestyrelsesvalget. Det endte med

et fredsvalg. Bestyrelsen er fuldtallig inkl. suppleanter.
Konstituerende mgde afholdes i forbindelse med hgring pa
kommunens budget.

Thomas orienterede om hvordan skolens virkelighed ogsa er
2ndret med den nye mobiltelefonpolitik, fx er det nu ret
sikkert, at uheldige delinger ikke er sket i skoletiden.

Thomas orienterede om den arlige skoleudviklingssamtale med
direktgren og skolechefen. Det endte som en generel samtale
om tiltag, kultur, elevgrundlag og fremtid i store og sma
nedslag.

Vi prioriterede at fremvise de dele af skolen, der traenger mest
til opdatering/fornyelse.

Thomas og Morten orienterede om skolepaedagogstillinger, en
pa hver skole og to laererstillinger i Oksbgl, som enten er slaet
op eller som bliver det meget snart.

Ad. 3 se pkt. 2
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Ad.4

Astrid fortalte om elevernes syn pa den nye virkelighed uden
mobiltelefoner.

Det er gaet bedre end forventet. Det er nok godt nok at
telefonerne ikke laengere er tilgeengelige.

Der er flere der deltager i aktiviteter i pauserne.

Der har ikke varet afholdt elevradsmgde endnu.

Formanden spurgte til de forskellige pauseaktiviteter og
opfordrede til at gnske sig de ting man synes at have brug for.

Ad.5

Ingen andre orienteringer.
Et nedslag i skolens Thomas orienterede om udvalgets arbejde, da de ikke selv
veerdigrundlag kunne veere til stede pa mgdet.

Oplaeg til debat udleveret.

Bestyrelsen snakkede om individets rolle i faellesskabet og
hvordan det bgr vaere tydeligt i teksten.

De tilstedeveerende MED-medlemmer tager feedback med
tilbage til arbejdsgruppen og til MED.

Den nationale Thomas orienterede om processen fra maling til rapport.
Trivselsmaling Herefter om det videre arbejde med resultaterne.

Snakken om trivsel drejede sig hovedsageligt om den
faseopdelte skole kontra andre modeller.

Efterfglgende dykkede bestyrelsen ned i praksis, malingens
brugbarhed og hvordan der efterfglgende arbejdes med
tallene.

Se naeste punkt.

TOPI-vurderinger Heidi orienterede om hvordan skolen arbejder med TOPI-
malingerne i Hjernen & Hjertet.

Udviklingen i tallene siden opstarten i 2023 blev fremvist og
debatteret.

Systematikken blev fremhavet og sammenhangen med
TVARS-systemet betyder ogsa en forbedring.

Evt. Bestyrelsen aftalte skolearets bestyrelsesmaessige afslutning.




